Statut

Niepublicznej Szkoly Podstawowej

Montessori w Wieliczce

ul. Jasna 24



—

Rozdziat 1
Nazwa i typ Szkoty

§1

. Niepubliczna Szkota Podstawowa Montessori w Wieliczce, zwana dalej ,Szkotg”

jest niepubliczng osmioletnia szkotg podstawowg o uprawnieniach szkoty
publicznej. Ukonczenie Szkoty umozliwia dalsze ksztatcenie w szkotach
ponadpodstawowych.

Szkota ma siedzibe w Wieliczce przy ul. Jasnej 24.

Osobg Prowadzgcg Szkote jest Lambor Edukacja sp. z 0.0. majgca siedzibe w
Wieliczce przy ul. Jasnej 24,

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Matopolski Kurator
Oswiaty.

§2
llekro¢ w statucie jest mowa o:

1. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Montessori w Wieliczce;

2. nauczycielach — nalezy przez to rozumieC¢ nauczycieli zatrudnionych w
Niepublicznej Szkoty Podstawowej Montessori w Wieliczce;

3. rodzicach — nalezy przez to rozumieC takze prawnych opiekundw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

4. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Niepublicznej Szkoty Podstawowej
Montessori w Wieliczce;

5. Osobie Prowadzgcej — nalezy przez to rozumie¢ Lambor Edukacja sp. z 0.0.;

6. organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Matopolskiego Kuratora Oswiaty;

7. ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pézn. zm.)

8. prawie oswiatowym — nalezy przez to rozumieC ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.

1.

Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

Rozdziat 2

Cele i zadania Szkoty

§3

Ksztatcenie w Szkole trwa osiem lat sktada sie z:

1) | etapu edukacyjnego obejmujgcego klasy |-l — edukacja wczesnoszkolna;
2) Il etapu edukacyjnego obejmujgcego klasy IV-VIII.



2.

3.

Najwazniejszym celem ksztatcenia w Szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny
rozwaj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
Ksztatcenie ogdlne w Szkole ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalne;j i etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla
godnosci innych oséb;

4) rozwijanie = kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i
przedsiebiorczosg;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzgdkowany
zrozumiec Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji;

10)wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12)zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13)ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego rozwoju dziecka.
Celami edukacji w klasach IV-VIII sa:

1) wyposazenie ucznidw na kazdym przedmiocie w wiadomosci i umiejetnosci
umozliwiajgce komunikowanie sie w jezyku polskim w sposob poprawny i
zrozumiaty;

2) rozbudzenie u uczniéw zamitowania do czytania oraz zwiekszenie aktywnosci
czytelniczej ucznidw;

3) ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych;

4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb i mozliwosci.

Cele ksztatcenia dla poszczegolnych przedmiotow w klasach IV-VIII sg okreslone w

podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej.

Ksztatcenie odbywa sie zgodnie z zasadami pedagogiki Marii Montessori w oparciu

0 obowigzujgcg podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla osmioletniej szkoty
podstawowe;j.

§4

. Zadaniem Szkoty jest fagodne wprowadzenie dziecka w Swiat wiedzy,

przygotowanie do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do
samorozwoju.



2. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki,
uwzgledniajgc indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

Do zadan Szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

3.

1)

3)

4)

5)

6)

7)

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuacji

edukacyjnych umozliwiajgcych eksperymentowanie i nabywanie do$wiadczen

oraz poznawanie polisensoryczne, stymulujgcych jego rozwodj we wszystkich
obszarach: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym,;

zapewnienie prawidtowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania

ciggtosci procesdéw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym

rozwijajgcych sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztattujgcej umiejetnosc korzystania z rozwijajgcych sie
umystowych procesdw poznawczych, niezbednych do tworzenia witasnych
wzorow zabawy, nauki i odpoczynku,

b) wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie kompetencji samodzielnego uczenia sig;

wybdr (opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych

do poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i

rozumowania oraz uwzgledniajgcego potrzeby i mozliwosci ucznidow

rozwijajgcych sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
planowa realizacja programu nauczania szanujgca godnos¢ ucznidw, ich
naturalne indywidualne tempo rozwoju, wspierajgca indywidualnosc,
oryginalnos¢, wzmacniajgca poczucie wartosci, zaspokajajgca potrzebe
poczucia sensu aktywnosci wlasnej i wspoétdziatania w grupie;

zapewnienie dostepu do wartosciowych, w kontek$cie rozwoju ucznia, zrodet

informacji i nowoczesnych technologii;

organizacja zajec:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywotujgcych zaciekawienie, zdumienie i rados¢ odkrywania wiedzy,
rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych oséb, sprzyjajgcych utrzymaniu
zdrowia psychicznego, fizycznego i spotecznego (szeroko rozumiane;
edukaciji zdrowotnej),

b) umozliwiajgcych nabywanie doswiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentdw  naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan,
rozwigzywanie probleméw w zakresie adekwatnym do mozliwos$ci i potrzeb
rozwojowych na danym etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci kazdego dziecka,

c) wspierajgcych aktywnosci dzieci, rozwijajgcych nawyki i zachowania
adekwatne do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wtasne i
grupy, sprawnos$¢ fizyczna, zaradnos$é, samodzielnosé, odpowiedzialnosc i
poczucie obowigzku,

d) wspierajgcych rozumienie doswiadczen, ktére wynikajg ze stopniowego
przejscia z dziecinstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajgcych poznanie wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédiem jest
rodzina, spotecznos¢ szkolna, spotecznosc¢ lokalna i regionalna, nardd, oraz
rozwijanie zachowan wynikajgcych z tych wartosci, a mozliwych do
zrozumienia przez dziecko na danym etapie rozwoju,

f) wspierajgcych poznawanie kultury narodowej, odbiér sztuki i potrzebe jej
wspottworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajgcych mozliwosci percepcji i rozumienia tych zagadnien na
danym etapie rozwoju dziecka,



9)

g) wspierajgcych dostrzeganie srodowiska przyrodniczego i jego eksploracje,
mozliwos¢ poznania wartosci i wzajemnych powigzan sktadnikow
Srodowiska przyrodniczego, poznanie wartosci i norm, ktérych zrédtem jest
zdrowy ekosystem, oraz zachowan wynikajgcych z tych wartosci, a takze
odkrycia przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego
Srodowiska,

h) h-umozliwiajgcych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw,
w tym krajow Unii Europejskiej, roznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki,
a takze zabaw i zwyczajéw dzieci innych narodowosci, uwzgledniajgcych
mozliwosci percepcji i rozumienia tych zagadnieh na danym etapie rozwoju
dziecka;

organizacja przestrzeni edukacyjne;j:

a) ergonomicznej, zapewniajgcej bezpieczenstwo oraz mozliwos¢ osiggania
celdéw edukacyjnych i wychowawczych,

b) umozliwiajgcej aktywnos¢ ruchowg i poznawczg dzieci, nabywanie
umiejetnosci spotecznych, wtasciwy rozwoj emocjonalny oraz zapewniajgcej
poczucie bezpieczenhstwa,

c) stymulujgcej systematyczny rozwdj wrazliwosci estetycznej i poczucia
tozsamosci, umozliwiajgcej integracje ucznidw, ich dziatalnos¢ artystyczna,
spoteczng i inng wynikajgcg z programu nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego;

wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,

uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia

warunkéw umozliwiajgcych rozwéj tozsamosci dziecka;

10)systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci

wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoiju;

11)systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,

prowadzgce do osiggniecia przez nie umiejetno$ci samodzielnego uczenia sie.

4. Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

rozwijanie i ksztattowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie i
dbanie o wyposazenie ucznidw w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce
komunikowanie sie w jezyku polskim w spos6b poprawny i zrozumiaty;
ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych;

ksztatcenie umiejetnosci w sprawnym wykorzystywaniu narzedzi matematyki w
zyciu codziennym, a takze ksztatcenie myslenia matematycznego;

wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztatcenia i wychowania oraz
ksztattowanie kompetencji czytelniczych;

zapewnienie warunkéw do ksztatcenie wiedzy i umiejetnosci wynikajgcych z
poszczegodlnych przedmiotow okreslonych planem nauczania;

stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych
do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzgcych
sie z informatyki, postugiwania sie komputerem i podstawowymi urzgdzeniami
cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réznych
przedmiotéw;

ksztattowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenia do zachowanh
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych osob;

rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;



5.

6.

8.

9.

9) wzmacnianie poczucie tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradyciji
narodowych, przygotowanie i zachecania do podejmowania dziatan na rzecz
Ssrodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat;

10)przygotowanie ucznidéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia,
na wartosci, ktére wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny, a wartosci
skfaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji;

12)podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swietami
narodowymi i symbolami panstwowymi.

Cele i zadania szkoty uwzgledniajg program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, o
ktorym mowa w art. 26 ustawy Prawo oswiatowe.

Zadania Szkoty, o ktérych mowa w ust. 3 sg realizowane poprzez:
1) witasciwy dobdr przez nauczycieli programéw nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi i
przygotowaniem pedagogicznym;

3) organizowanie zaje¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowej i
zachowaniem réwnowagi miedzy naukg a wypoczynkiem;

4) respektowanie podmiotowos$ci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;
5) systematyczng wspotprace z rodzicami.

Zadania Szkoty, o ktérych mowa w ust. 4 sg realizowane poprzez:

1) poprawne komunikowanie sie jezykiem polskim podczas zaje¢ z uczniami;
2) wykorzystywanie zasobdw biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

3) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych i
internetu podczas ksztatcenia na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych.

Przy realizacji zadan Szkota uwzglednia nastepujgce zasady bezpieczenstwa:

1. uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli;
2. za bezpieczehnstwo ucznidw w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zajec
odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.
Szkota prowadzi odptatne wyzywienie w formie cateringu.

10. Szkota wspoétpracuje z rodzicami w formie:

1. zebran oddziatowych z nauczycielami;

2. zajec otwartych;

3. indywidualnych kontaktéw z nauczycielami;

4. kontaktow telefonicznych i poprzez poczte elektroniczng;

5. informaciji na tablicy ogtoszen i na stronie internetowej Szkoty;

10. Spotkania z rodzicami odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz dwa razy

do roku.

§5
1. Szkota udziela uczniom, rodzicom [ nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i



o

czynnikow srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkow jego aktywnego i
petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom dzieci i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicdw i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg dzieciom nauczyciele
oraz specjalisSci wykonujgcy w Szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a
takze w formie:

1) zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
3) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznych;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku
uczniéw klas VIl i VIII;

6) porad i konsultaciji;
7) warsztatow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega
na organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

. Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

nalezy:

1) organizowanie wspomagania Szkoty w zakresie realizacji zadan polegajgcych
na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatann majgcych na celu poprawe jakoSci
udzielanej uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin, w
ktorych poszczegolne formy bedg realizowane;

3) informowanie niezwiocznie w formie pisemnej rodzicéw o ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o
wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane.

10.Nauczyciel i wychowawca udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej w

trakcie biezgcej pracy z uczniem.

11.Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, okreslanie mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnieh dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych i
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowania dzieci i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;



2) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

3) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postiagnostycznym;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezgcej pracy z uczniem,
majgca na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniéw klas I-lll deficytéw
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego
zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnieh.

12.Do zadan wychowawcy, o ktéorym mowa w §18, w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) koordynowanie pracg zespotu opracowujgcego indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny;

2) informowanie nauczycieli i wychowawcéw o potrzebie objecia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem — jezeli
stwierdzi takg potrzebe;

3) we wspotpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i
specjalistow oraz biezgcej pracy z dzieckiem;

4) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

13.Przepisy ust. 1 — 12 stosuje sie odpowiednio do uczniéw posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym Ze przy planowaniu
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia sie takze
zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

14.Zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania wydane na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy prawo oswiatowe.

Rozdziat 3
Organy szkoty

§6
Organami Szkoty sa:
1. Dyrektor;
2. Dyrektor Pedagogiczny;
3. Rada Pedagogiczna;
4. Rada Rodzicéw — jezeli zostanie powotana.

§7
1. Szkotg kieruje Dyrektor, ktory jest powotywany i odwotywany przez Osobe
Prowadzaca.

2. Do kompetencji Dyrektora nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
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2) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizaciji praktyk pedagogicznych oraz doskonalenia zawodowego;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizowanie uchwat Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetenciji stanowigcych;

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizacja
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstugi Szkoty;

6) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow Ustawy oraz przepiséw
wykonawczych.

Dyrektor Pedagogiczny jest powotywany i odwotywany przez Osobe Prowadzaca.
Do kompetencji Dyrektora Pedagogicznego nalezy:

1) wspotdziatanie z Dyrektorem w zakresie przestrzegania prawa oswiatowego
oraz organizacji procesu nauczania;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) podejmowanie decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidow Szkoty, w przypadkach
i na warunkach okreslonych w niniejszym Statucie, w przepisach Ustawy o
systemie oswiaty, Ustawy — Prawo oswiatowe oraz w przepisach wykonawczych
do tych ustaw.

Dyrektor Pedagogiczny w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Osobag
Prowadzgca, Dyrektorem, nauczycielami oraz uczniami Szkoty.

. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole

nauczycieli i pracownikow niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;
2) powotywania swoich petnomocnikow.

Podczas nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki petni, upowazniony przez niego,
cztonek Rady Pedagogicznej lub petnomocnik.

§8

. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,Radg Pedagogiczng”, ktéra jest

organem kolegialnym Szkoty w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczgcych
ksztatcenia, wychowania i opieki.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Pedagogiczny.

W skfad rady pedagogicznej wchodzg: Dyrektor, Dyrektor Pedagogiczny i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez
bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za
zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Osobe Prowadzaca;



4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczehn, nagrod i innych
wyroznien.

7. Zestaw wszystkich kompetencji i uprawnien Rady Pedagogicznej opracowuje Dyrektor.

8. Rada pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajgce ze swoich kompetencji w formie
uchwat. Uchwaty podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow Rady Pedagogiczne;.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

10.Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposob
postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla Prawo oswiatowe.

§9
W Szkole moze zosta¢ powotana Rada Rodzicow, jesli rodzice wyrazajg takg wole.
Rada rodzicow jest wowczas organem wspierajgcym i opiniotworczym.
W sktad Rady wchodzi po jednym przedstawicielu z kazdego oddziatu.
Rada Rodzicow:
1) wspiera wspotprace rodzicow ze Szkotg oraz dziatalnos¢ statutowg Szkoty;
2) przedktada opinie i postulaty rodzicéw do Dyrektora bgdz Rady Pedagogicznej;
3) stuzy Dyrektorowi radg w istotnych dla Szkoty kwestiach;
4) wspotorganizuje uroczystosci w Szkole i poza nig;
5) moze gromadzi¢ srodki finansowe w celu wspierania dziatalnosci statutowej
Szkoty, a takze celu organizowania pomocy potrzebujgcym uczniom.
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§10
Spory pomiedzy organami szkoty sg rozstrzygane przez Osobe Prowadzgca.

Rozdziat 4
Organizacja Szkoty

§ 11
Terminy rozpoczynania i konhczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 12

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkét jest oddziat. Uczniowie w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich



obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych planem nauczania i
programami dopuszczonymi do uzytku w Szkole.

2. Liczba uczniéw w oddziale klas | — Ill wynosi nie wiecej niz 25.

3. Zajecia w Szkole odbywajg sie w oddziatach tgczonych w obrebie danego etapu
edukacyjnego.

4. Zasady podziatu uczniow na grupy podczas niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych regulujg odrebne przepisy.

5. Niektore zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatowych oraz
miedzyklasowych.

6. W szkole moze by¢ utworzony oddziat przedszkolny.

§ 12a

1. Oddziat przedszkolny jest ztozony z dzieci w wieku 3 do 6 lat.

2. Dzieci niepetnosprawne mogg by¢ przyjete do oddziatu przedszkolnego po
przedtozeniu przez rodzicéw lub opiekundw orzeczenia z poradni psychologiczno —
pedagogicznej oraz orzeczenia lekarskiego, okre$lajgcego poziom rozwoju i
zdrowia i po pozytywnym rozpatrzeniu podania przez Dyrektora Szkoty.

3. Praca dydaktyczno — wychowawcza prowadzona jest na podstawie opracowanej
przez MEN podstawy programowej i wybranego zestawu programow wychowania
przedszkolnego.

4. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 45-60 minut.

5. Czas zajec takich jak: rytmika, nauka jezyka obcego, gimnastyka korekcyjna, religia
jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci.

6. Oddziat przedszkolny prowadzi dokumentacje zaje¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

7. Organizacje pracy w oddziale przedszkolnym okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez Dyrektora Szkoty na wniosek Rady Pedagogiczne,.

8. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddziatem ustalajg szczegdtowy rozktad dnia uwzgledniajgcy potrzeby i
zainteresowania dzieci.

9. Zajecia organizowane sg od godz. 8:00 do godz. 14:.00 w tym 5 godzin
przeznaczonych jest na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

10.0ddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, w
szczegolnosci w zakresie:

1) udzielania dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
2) wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka;
3) zapewniania opieki dzieciom, odpowiednio do ich potrzeb;

4) wspotdziatania z rodzing w wychowaniu dzieci i przygotowania ich do nauki
szkolnej;

5) umozliwiania dzieciom podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.
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11. Oddziat przedszkolny za zgodg rodzicow zapewnia dzieciom potrzebujgcym
fachowg pomoc psychologiczng, logopedyczng poprzez wspotprace z poradnia.

12.W czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym i poza nim dzieci pozostajg pod opieka
nauczyciela.

13.W czasie wycieczek dzieciom zapewnia sie opieke przynajmniej jednej osoby na 10
wychowankow, a podczas spacerow jedna osoba dorosta na 15 wychowankow
(zgodnie z obowigzujgcym rozporzgdzeniem MEN).

14.Rodzice Iub prawni opiekunowie dziecka majg obowigzek osobistego
przyprowadzania i odbierania dziecka. Dzieci mogg by¢ réwniez przyprowadzane i
odbierane przez inne osoby doroste, upowaznione na pismie przez rodzicow, lub
prawnych opiekunow. Upowaznienia przechowywane sg w dokumentacji Szkoty,

15.Oddziat przedszkolny jest czynny w godzinach od 7.15 do 17.15

§13

Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

§14
1. W szkole moze dziata¢ Biblioteka Szkolna. Do czasu utworzenia biblioteki w
Szkole, jej role petni Biblioteka Publiczna.

2. Biblioteka Szkolna jest miejscem stuzgcym realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty oraz
rodzice, na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

§15
1. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow Szkota moze zorganizowac swietlice.
2. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wielorocznikowych w oparciu o prace

wolng z materiatem Montessori i o indywidualne zainteresowania uczniéw, a takze o
prace nad projektami edukacyjnymi.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 16
1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu  stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna,
wychowawczg i opiekunczg; wspieraC¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dgzy¢
do petni wlasnego rozwoju osobowego. Nauczyciel obowigzany jest ksztatci¢ i
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wychowywa¢ miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego

cztowieka; dba¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich,

zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i

Swiatopogladdw.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg, jest

odpowiedzialny za jakosc i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

zobowigzany jest do kierowania sie dobrem uczniéw jako wartoscig nadrzednag.

Do podstawowych obowigzkow nauczycieli nalezg w szczegolnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw;

2) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) poszanowanie godnosci osobistej uczniéw;

4) dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i inny sprzet szkolny;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan;

6) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow;

7) udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w
oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidw;

8) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

9) uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminu ésmoklasisty.

Nauczyciel ma prawo do poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu.

Nauczyciel ma prawo do warunkow pracy umozliwiajgcych wykonywanie

obowigzkéw dydaktyczno-wychowawczych.

Nauczyciel ma prawo do pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora

Szkoty, Rady Pedagogicznej, doswiadczonych nauczycieli i instytucji oSwiatowych.

Nauczyciel ma prawo do zgtaszania pod adresem Dyrektora Szkoty i/lub Rady

Pedagogicznej postulatéw zwigzanych z pracg Szkoty.

Nauczyciel ma prawo do proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych.

§17

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego

zadaniem jest w szczegoélnosci:

1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdinego;

2) konsultacja projektu planu pracy wychowawczej oddziatu;

3) okreslenie zakresu tematycznego i terminu badania osiggnie¢ edukacyjnych;

4) rozwigzywanie innych probleméw dydaktyczno-wychowawczych danego
oddziatu.

Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub

inne zespoty problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy

powotywany przez dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy w szczegdlnosSci:

1) opracowanie rocznego planu pracy zespotu przedmiotowego z uwzglednieniem
badan osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow oraz udziatu ucznidw w olimpiadach i
konkursach;
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2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobow realizaciji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

3) wspodlne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania ucznidbw oraz
sposobdéw badania osiggnie¢ edukacyjnych;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczgtkujgcych nauczycieli;

5) wspodidziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a
takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

6) wspodlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

§18

. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca powotany przez Dyrektora Szkoty.
. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w

szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konflikibw w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w punkcie 3:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankéw;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami lub prawnymi
opiekunami rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce
zespot uczniowski;

3) ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozyciji
wychowawcy;

4) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajgc i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow szczegolnie
uzdolnionych jak i uczniéw z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami);

5) utrzymuje kontakt z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i
otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wigczania rodzicéw w sprawy zycia oddziatu i Szkoty;

6) wspoitpracuje z psychologiem szkolnym i innymi specjalistami, swiadczgcymi
kwalifilkowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegoélnych uzdolnien uczniéw;

7) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym organizujgc doradztwo w zakresie
preorientacji zawodowe;.

Zmiana wychowawcy klasy moze by¢ dokonana:

1) w szczegdlnych przypadkach losowych;

2) z przyczyn organizacyjnych Szkoty;

3) w przypadku niewywigzywania sie z obowigzkéw wychowawcy.
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Rozdziat 6

Szczegétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§19

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu
przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia umiejetnosci i
wiadomoséci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajgcych te
podstawe.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie przez ocenianie
wewnatrzszkolne, na ktore sktada sie:

1) ocenianie biezgce;

2) klasyfikacja srodroczna;

3) klasyfikacja roczna;

4) klasyfikacja korncowa.

3. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie  nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej i
koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informaciji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg ucznidw oraz ich
Rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegodlnych, s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srédrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Wymagania edukacyjne, nauczyciele poszczegolnych przedmiotdéw opracowujg
pisemnie i przechowujg w swojej dokumentacji.
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7. Wychowawca oddziatu na poczgtku kazdego roku szkolnego, informuje uczniow oraz
ich Rodzicow o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

1.
2.

3.

1)
2)
3)
4)
9)
6)
7)

§ 20
Ocenianie powinno by¢ uczciwe i sprawiedliwe dla wszystkich, ocena ma sktania¢
ucznia do wysitku, umacnia¢ motywacje i zaangazowanie w zajeciach.
Nauczyciel jest bezwzglednie zobowigzany do przestrzegania zasady jawnos$ci w
wystawianiu ocen.
Ocenia sie indywidualne mozliwosci ucznia w nastepujgcych sytuacjach
dydaktycznych:
umiejetnosci i wiadomosci nabyte w procesie nauczania i uczenia sie;
systematycznosc¢ pracy ucznia;
samodzielne wytwory ucznia, projekty, prace pisemne, sprawdziany;
zaangazowanie i kreatywnosc¢ ucznia;
umiejetnos¢ prezentowania wiedzy;
umiejetnos¢ wspotpracy w grupie;
organizacja pracy wtasnej.

4. Ocenianie biezgce zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych, pomagajgcych w

uczeniu sie, poprzez wskazanie co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej

powinien sie uczyc.

5. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, bedgce podstawg ustalania ocen
biezgcych, odbywa sie w nastepujgcych formach:

1)
2)

3)
4)
o)
6)
7)

8)
9)

obserwacja pracy ucznia (praca z materiatem rozwojowym, wypetnianie kart pracy);
systematyczne rozmowy wychowawcy z uczniem na temat biezgcej pracy oraz
planowanych zadan;

wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednej lub kilku lekciji;

wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej dziatdw
programowych, zapowiadane wedlug =zasad ustalonych dla sprawdzianéw
pisemnych;

karty pracy pogtebiajgce wiedze zwigzang z konkretnym materiatem rozwojowym;
kartkéwki - sprawdziany pisemne trwajgce nie dtuzej niz 15 minut i obejmujgce
materiat nauczania z jednej, dwdch lub trzech ostatnich lekcji;

pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne,
sprawdziany probne i inne, obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej
dziatéw programowych, trwajgce do dwdch godzin lekcyjnych;

prace dtugoterminowe i prace projektowe;

inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajgce ze specyfiki
danych zaje¢ edukacyjnych.

8. Osiggniecia edukacyjne ucznidow w szkole podstawowej mogg byé badane dwukrotnie:

1)
2)

test diagnostyczny na zakonczenie | etapu edukacyjnego (Il klasa szkoty
podstawowej);
test diagnostyczny na zakonczenie |l etapu edukacyjnego (VIII klasa szkoty
podstawowej).
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§21

1. W klasach I-lll szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych sg ocenami opisowymi. Oceny biezgce sg rowniez opisowymi i sg
przekazywane wytgcznie w formie ustnej.
2. Przy konstruowaniu oceny opisowej nauczyciel uwzglednia w szczegdlnosci
nastepujgce elementy codziennej pracy ucznia.

1) prace indywidualng i grupowa na lekcji;

2) odpowiedzi ustne;

3) prace pisemne;

4) inne formy aktywnosci.
3. Przy konstruowaniu oceny opisowej w odniesieniu do pracy na lekcji nauczyciel stosuje
nastepujgce kryteria oceny:

1) planowanie i realizacja pracy wtasnej — indywidualnej;

2) sposob pracy w grupie (akceptowanie powierzonej roli i ustalenie zasad pracy w
grupie, komunikowanie sie, jesli zadanie tego wymaga i prezentowanie efektow pracy
grupowe;);

3) aktywnosc¢ na lekcji (zgtaszanie sie, udzielanie prawidtowych odpowiedzi);

4) ogdlna postawa, zaangazowanie, stopien koncentracji na zadaniu, pomoc innym,

samodzielnos¢, wytrwatos¢, tempo pracy podczas pracy wiasnej;

5) umiejetno$¢ korzystania z réznych zrodet informaciji i pomocy.
4. Przy konstruowaniu oceny opisowej z wypowiedzi ustnej nauczyciel stosuje nastepujace
kryteria oceny:

1) zawartos¢ rzeczows;

2) zrozumienie tematu;

3) dobdr i stosowanie stownictwa fachowego;

4) sposob prezentacji- umiejetnos¢ formutowania i wyrazania mysli.
5. Przy konstruowaniu oceny opisowej z prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujgce
kryteria oceny:

1) zawartos¢ rzeczows,;

2) zrozumienie tematu;

3) umiejetnos¢ formutowania i wyrazania mysli;

4) zgodnos$c¢ z tematem;

5) ortografia;

6) umiejetno$¢ rozwigzywania probleméw w sposob tworczy;

7) estetyka wypowiedzi.
6.Przy konstruowaniu oceny opisowej w odniesieniu do innych form aktywnos$ci nauczyciel
ocenia nastepujgce elementy:

1) przygotowanie w domu;

2) wktad pracy;

3) samodzielnos$¢;

4) samooceneg ucznia;

5) udziat w konkursach;

6) udziat w zajeciach nadobowigzkowych;

7) praca nad projektami dtugoterminowymi.
7. W Kklasach I-lll szkoty podstawowej $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.
8. Przy konstruowaniu oceny opisowej zachowania nauczyciel uwzglednia m. in.:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm

spotecznych;

3) kulture bycia;

4) zaangazowanie w zycie klasy i Szkoty;
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5) wywigzywanie sie z obowigzkdéw szkolnych.

§ 22

1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej biezgce i sSrédroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi. Oceny biezgce sg rowniez opisowymi i sg
przekazywane wytgcznie w formie ustnej. Roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana
wedtug skali okreslonej w ustepie 7.
2. Przy konstruowaniu oceny opisowej nauczyciel uwzglednia w szczegdlnosci
nastepujgce elementy codziennej pracy ucznia.

1) prace indywidualng i grupowg na lekcji;

2) odpowiedzi ustne;

3) prace pisemne;

4) inne formy aktywnosci.
3. Przy konstruowaniu oceny opisowej w odniesieniu do pracy na lekcji nauczyciel stosuje
nastepujgce kryteria oceny:

1) planowanie i realizacja pracy wtasnej — indywidualnej;

2) sposob pracy w grupie (akceptowanie powierzonej roli i ustalenie zasad pracy w
grupie, komunikowanie sie, jesli zadanie tego wymaga i prezentowanie efektow pracy
grupowej);

3) aktywnosc¢ na lekcji (zgtaszanie sieg, udzielanie prawidtowych odpowiedzi);
4) ogdlna postawa, zaangazowanie, stopien koncentracji na zadaniu, pomoc innym,
samodzielnos¢, wytrwatos¢, tempo pracy podczas pracy wiasnej;
5) umiejetnos¢ korzystania z réznych zrodet informaciji i pomocy.
4. Przy konstruowaniu oceny opisowej z wypowiedzi ustnej nauczyciel stosuje nastepujace
kryteria oceny:
1) zawartos¢ rzeczows;
2) zrozumienie tematu;
3) dobdr i stosowanie stownictwa fachowego;
4) sposob prezentacji- umiejetnos¢ formutowania i wyrazania mysli.
5.Przy konstruowaniu oceny opisowej z prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujgce
kryteria oceny:
1) zawartos¢ rzeczowas;
2) zrozumienie tematu;
3) umiejetnos¢ formutowania i wyrazania mysli;
4) zgodnos$c¢ z tematem;
5) ortografia;
6)umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw w sposob tworczy;
7)estetyka wypowiedzi.
6.Przy konstruowaniu oceny opisowej w odniesieniu do innych form aktywnos$ci nauczyciel
ocenia nastepujgce elementy:
1) przygotowanie w domu;
2) wktad pracy;
3) samodzielnos¢;
4) samoocene ucznia;
5) udziat w konkursach;
6) udziat w zajeciach nadobowigzkowych;
7) praca nad projektami dtugoterminowymi.
7.Roczne, oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach
wedtug nastepujgcej skali:
1) stopien celujgcy — 6 — pozytywna ocena klasyfikacyjna;
2) stopieh bardzo dobry — 5 — pozytywna ocena klasyfikacyjna;
3) stopien dobry — 4 — pozytywna ocena klasyfikacyjna;
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4) stopien dostateczny — 3 — pozytywna ocena klasyfikacyjna;

5) stopieh dopuszczajgcy — 2 — pozytywna ocena klasyfikacyjna;

6) stopien niedostateczny — 1 — negatywna ocena klasyfikacyjna.
8.Ustala sie ogdlne wymagania dotyczgce uzyskania poszczegdlnych stopni;

1) Stopien celujgcy (6) otrzymuje uczen, ktéry:

a) Posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) Samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

c) Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
nauczania danej klasy.

2) Stopien bardzo dobry (5) — otrzymuje uczen, ktéry:

a) Opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) Sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow w nowych
sytuacjach.

3) Stopien dobry (4) - otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania podstawowe
oraz poprawnie stosuje wiadomosci,

b) rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

4) Stopien dostateczny (3) — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nieprzekraczajgcym wymagan podstawowych,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim
stopniu trudnosci.

5) Stopien dopuszczajgcy (2) - otrzymuje uczen, ktéry:

a) ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci podstawowych, ale braki te
nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje (wykonuje) zadania
teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

b) wykazuje sie opanowaniem tresci nauczania niezbednych w uczeniu sie danego
przedmiotu, potrzebnych w zyciu oraz dajgcych mozliwos¢ zdobywania wiedzy i
umiejetnosci.

6) Stopien niedostateczny (1) - otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg mu kontynuacje przyswajania kolejnych tresci danego
przedmiotu i zasadniczo utrudnia ksztatcenie w zakresie innych przedmiotéow a
takze nie jest w stanie rozwigzac¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.
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9. Oceny z egzaminu klasyfikacyjnego oraz poprawkowego mogg by¢ rowniez ustalane
wedtug ponizszej skali procentowe;:

Procent zdobytych punktow Ocena

87 - 100% celujacy

73 - 86% bardzo dobry
59 -72% dobry

45 - 58% dostateczny
31-44% dopuszczajgcy
0- 30% niedostateczny

10.W klasach [IV-VI szkoty podstawowej srédroczng, roczng i koncowg ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe - wz;

2) bardzo dobre - bdb;

3) dobre - db;

4) poprawne - popr;

5) nieodpowiednie - ndp;

6) naganne - ng.
11.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
11. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu,
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§ 23
1. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy:
1) okres | — od 1 wrzesnia do ferii zimowych;
2) okres Il — od zakohczenia ferii zimowych do ferii letnich.

2. Dokfadng date zakonczenia pierwszego i drugiego okresu podaje na poczatku roku

szkolnego dyrektor szkoty.

Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie na tydzien przed zakonczeniem | okresu.

Klasyfikacje roczng przeprowadza sie na tydzien przed zakonczeniem zajec

dydaktyczno-wychowawczych w Szkole.

5. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sg
obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicébw o przewidywanych dla niego
ocenach  klasyfikacyjnych, przed zaplanowanym terminem konferencji
klasyfikacyjnej (oceny niedostateczne — cztery tygodnie, pozostate — jeden tydzien).

6. Informacja moze by¢ przekazywana:

B w
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1) podczas spotkania z rodzicami;
2) telefonicznie;
3) mailowo lub listownie.

7. Fakt przekazania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
w formach, o ktorych mowa w ust. 6, nauczyciel dokumentuje adnotacjg w
dzienniku lekcyjnym lub na liscie sporzgdzonej przez nauczyciela, ktéra bedzie
przechowywana w dokumentacji szkolnej.

§ 24

1. W ciggu 2 dni od daty uzyskania przez rodzicow informacji o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice mogg zwréci¢ sie odpowiednio do
nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne lub wychowawcy oddziatu z
wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

2. W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wyzszej niz przewidywana nauczyciel moze:

1) podtrzymac przewidywang ocene — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z
wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do jej uzyskania;
2) ustalic ocene wyzszg niz przewidywana, w tym na podstawie dodatkowego
sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia — jesli stwierdzi, ze:
a) uczniowi nie stworzono wystarczajgcych mozliwosci zaprezentowania
osiggnie¢ edukacyjnych lub
b) uczen spetnit wymagania na ocene przewidywang oraz niektore
wymagania na ocene wyzszg niz przewidywana.

3. Jesli zachodzi taka potrzeba, dodatkowe sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci, o
ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, przeprowadza sie w formie okreslonej przez nauczyciela
nie pozniej, niz w ciggu dwdch dni od daty ztozenia wniosku.

4. W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej
niz przewidywana wychowawca moze:

1) podtrzymac przewidywang ocene — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z kryteriami
oceniania zachowania;
2) ustali¢ ocene wyzszg niz przewidywana — jesli stwierdzi, ze:
a) przy jej ustalaniu nie uwzgledniono nalezycie kryteribw oceniania zachowania lub
b) uczen spetnia kryteria oceny przewidywanej oraz niektore kryteria oceny wyzszej
niz przewidywana.

5. Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana,
odpowiednio nauczyciel lub wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o ustalonej
ocenie rocznej poprzez wpis w dzienniczku, ktéry uczeh przedstawia rodzicom do
podpisu.

6. Ustalone roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania nauczyciele i wychowawca oddziatu wpisujg do dziennika
lekcyjnego przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

7. W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjne;j

ocenie zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczen zostanie ukarany nagang

Dyrektora za razgce naruszenie norm etycznych lub zasad wspétzycia spotecznego,

wychowawca moze ustali¢ dla tego ucznia nizszg roczng klasyfikacyjng ocene

zachowania. O swojej decyzji wychowawca klasy bezzwtocznie informuje ucznia i jego
rodzicéw oraz Dyrektora.
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§ 25

. Jezeli wystepujg opdznienia w realizacji programu nauczania wynikajgce z powodu

usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgce;j
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania, szkota
powinna mu stworzy¢, w miare mozliwosci, szanse uzupetnienia brakow.
Rodzice sg zobowigzani do pomocy dziecku w nadrobieniu brakow.
W przypadku wystgpienia opdznienia w realizacji programu nauczania ustala sie:
1) spotkanie nauczyciela z rodzicami:
i. ustalenie zakresu materiatu, jaki powinien uzupetni¢ uczen;
ii. omodwienie szczegotdw dotyczgcych podziatu pracy ucznia na etapy;
iii. okreslenie formy przekazu przyswojonych przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci;
2) termin uzupetnienia brakow:
i. do 30 marca, jezeli opdznienie dotyczy | okresu nauki;
ii. do 15 sierpnia, jezeli opoznienie dotyczy |l okresu nauki.

§ 26

. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni specjalistycznej,

obnizy¢ wymagania edukacyjne (wynikajgce z realizowanego przez siebie
programu nauczania) w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

§ 27

. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana
jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdézniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w
charakterze obserwatorow — rodzice ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla
rozporzadzenie.
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10.Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z

1.

wn

zastrzezeniem §28 i §29.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

§ 28

. Uczenh, ktory w wyniku Kklasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng ocene

klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 29.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w Szkole promowac¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Zestawy zadan i ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

Tryb i forme przeprowadzania egzaminu poprawkowego, sktad komisji powotanej
do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem prawidtowoSci
przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego udokumentowania przebiegu
okresla rozporzgdzenie w sprawie szczegotowych warunkdéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

§ 29

. Uczenh lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny.

. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z
przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje,
ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene

klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z
zajeC edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
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ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Uczenh, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o

ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i
jego rodzicami.

Przepisy ust. 1 — 5 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona
przez komisje, o ktdrej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

Tryb i forme przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o
ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, oraz ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, sktad komisji, o ktérych mowa w ust. 3, z
uwzglednieniem koniecznosci zapewnienia prawidtowosci przeprowadzenia tego
sprawdzianu lub prawidtowosci ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz odpowiedniego udokumentowania pracy komisji okresla rozporzgdzenie w
sprawie szczegotowych warunkdédw i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.

§ 30

. Uczeh klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo

wyzszej, z zastrzezeniem ust. 5.

Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne.

Uczen, ktory nie otrzymat promociji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ($rodroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zajec edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej
przez lekarza lub publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym
publiczng poradnie specjalistyczng, oraz w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 31

. Poczagwszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, do sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

. Uczeh konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg kohcowg ocene klasyfikacyjng
zachowania.
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4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, do sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 3, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

§ 32

Uczenh konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, z
uwzglednieniem § 20 ust. 7 Rozporzgdzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 roku w sprawie
warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem §
15 ust. 8 i 9 Rozporzadzenia;

Rozdziat 7.
Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci szkolnej

§33
1. Szkofa prowadzi rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade akceptacji koncepcji pracy
Szkoty przez rodzicow.
2. O przyjeciu uczniow do poszczegodlnych oddziatow decyduje Dyrektor na podstawie
rozmowy z rodzicami.
3. Zasady przyjmowania dzieci do Szkoty:
1) dostarczenie Karty Zgtoszenia dziecka;
2) akceptacja przez rodzicéw Statutu Szkoty oraz zatozen Pedagogiki Montessori;
3) obserwacja ucznia podczas zorganizowanych zaje¢ grupowych w okresie
rekrutaciji;
4) podpisanie umowy o ustugi edukacyjne w okreslonym czasie.
5) uiszczenie przez Rodzicow ucznia optat, zgodnie z zapisami umowy O
ksztatcenie.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do Szkoty maja:
1) rodzenstwo ucznidw Szkoty, uczeszczajgce do Wielickiego Przedszkola
Montessori;
2) dzieci ktore ukonczyty Wielickie Przedszkole Montessori;
3) dzieci, ktére ukonczyty przedszkola Montessori.
5. W przypadku braku miejsc w danej klasie, Rodzice mogg wpisa¢ dziecko na liste
rezerwowa.
6. Szkofa nie podaje przyczyn nieprzyjecia dziecka do Szkoty.

§ 34
1. Szkofta dazy do zapewnienia kazdemu jej uczniowi warunkéw niezbednych do
petnego rozwoju intelektualnego i fizycznego, przy respektowaniu uniwersalnych
zasad etyki, a takze przy jednoczesnym poszanowaniu godnosci, wolnosci
Swiatopoglagdowej i wyznaniowej ucznia i jego rodziny.
2. Uczen Szkoty ma prawo do:
1) poszanowania godnosci i bezpieczenstwa osobistego;
2) udziatu w zajeciach nadobowigzkowych organizowanych przez Szkofe;
3) wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;
4) korzystania z pomieszczen, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
podczas zaje¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych wedtug ustalonych zasad;
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10.

1.

12.

13.

1.

5) promocji do nastepnej klasy po otrzymaniu pozytywnego $wiadectwa
ukonczenia klasy nizsze;j.

Do obowigzkow ucznia naleza:

1) uczeszczanie na zajecia lekcyjne;

2) dbanie o dobro Szkoty, jej opinie i atmosfere w spotecznos$ci szkolnej;

3) systematyczna praca nad wiasnym rozwojem intelektualnym i fizycznym;

4) okazywanie innym szacunku, zyczliwosci i pomocy;

5) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz kolegéw;

6) przestrzeganie zasad wspétzycia spotecznego;

7) troszczenie sie o tad i porzadek w szkole oraz stan sprzetu;

8) wywigzywanie sie z zadan w ustalonym terminie;

9) godne reprezentowanie Szkoty na zewngtrz w miare posiadanej wiedzy,
uzdolnien i umiejetnosci.

. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas wszystkich zajec

edukacyjnych oraz przerw zabrania sie:

1) opuszczania terenu szkoty,

2) przynoszenia do szkoty alkoholu, narkotykéw i innych substancji oraz
przedmiotéw zagrazajgcych zdrowiu i zyciu ludzi.

. Przechodzgc na zajecia pomiedzy budynkami, uczniowie udajg sie tam najkrotszg

drogg, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

W przypadku samowolnego wyjscia poza teren Szkoty, szkota nie odpowiada za

bezpieczenstwo ucznia.

Bez zgody Dyrektora szkoty lub nauczyciela uczen w czasie zajeC nie moze

dokonywaé nagrania dzwieku lub fotografowac.

Zasady ubierania sie i wyglgdu uczniéow na terenie szkoty:

1) obowigzuje stroj estetyczny, bez ekstrawaganckich i niebezpiecznych dodatkow,
wygodny;

2) obowigzuje obuwie na zmiane i na zajecia sportowe — bezpieczne i wygodne;

3) stréj ucznia nie moze eksponowaé gotych ramion, plecoéw, brzucha, gtebokich
dekoltow. Spodnica lub spodnie powinny mie¢ stosowng dtugosg;

4) zabronione jest noszenie odziezy oraz akcesoridw propagujgcych sSrodki
odurzajgce, przemoc, wulgaryzmy i nietolerancje;

5) obowigzuje schludny i estetyczny wyglad, czyste i niepomalowane paznokcie,
brak makijazu i koloryzacji wtosow.

W Szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych i innych urzgdzen

elektronicznych. W wyjatkowych sytuacjach uczen moze poprosi¢ nauczyciela o

zgode.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy wartosciowe przyniesione do Szkoty

(sprzet elektroniczny, bizuteria, pienigdze).

Uczenh nie przynosi do Szkoty:

1) stodyczy;

2) zabawek.

W przypadku powaznego naruszenia postanowien Statutu albo niedbatosci o dobro

szkoty, jej opinie i atmosfere w spotecznosci szkolnej uczen na podstawie decyz;ji

Dyrektora Pedagogicznego moze zostac skreslony z listy uczniéw Szkoty.

Zgodnie z pedagogikg Montessori, Szkota nie stosuje systemu kar i nagrod. W

przypadku naruszania ustaleh Statutu uczen ponosi ustalone przez nauczyciela i

ucznidw konsekwencje swojego zachowania.

§35
Skreslenie z listy ucznidbw Szkoty nastepuje na wniosek Rady Pedagogicznej lub
Dyrektora Szkoty.
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Decyzje o skresleniu ucznia z listy podejmuje Dyrektor Szkoty, po wczesniejszym
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej. Skreslenie ucznia z listy ucznidow moze
nastgpi¢ w przypadku:

1) jezeli zostaty wyczerpane mozliwosci oddziatywahn wychowawczych;

2) zachowan niebezpiecznych i agresywnych, zagrazajgcych zyciu i
bezpieczenstwu innych;

3) uzywania, rozprowadzania i nakfaniania do uzywania srodkéw odurzajgcych i
narkotycznych, alkoholu lub tytoniu przez ucznia;

4) stwierdzonego, ponownego w okresie trzech miesiecy po uprzednim pisemnym
upomnieniu i powiadomieniu rodzicéw, zachowania naruszajgcego czyjas
godnosc¢ osobistg lub wtasnos¢ osobista;

5) zalegania z ptatnosciami czesnego (dtuzej niz 1 miesigc);

6) zatajenia przez rodzicéw choroby lub zaburzenia, moggcego by¢ zagrozeniem
dla innych osob;

7) zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych dalsze ksztatcenie dziecka w
placowce.

Rodzice zostajg niezwtocznie powiadomieni o decyzji Dyrektora o skresleniu ucznia

z listy uczniow. Decyzja zawiera uzasadnienie.

Od decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow, rodzicom przystuguje odwotanie do

Matopolskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od jej otrzymania za

posrednictwem Dyrektora Szkoty.

Skreslenie ucznia z listy wymaga pisemnego powiadomienia Dyrektora Szkoty

rejonowej o zaprzestaniu spetniania obowigzku szkolnego.

§ 36

. Dziatalnos¢ Szkoty finansowana jest:

1) ze srodkéw wiasnych Osoby Prowadzacej Szkote;

2) z optat wnoszonych przez Rodzicow;

3) z dotacji budzetowych;

4) z darowizn i zapisdw 0s6b prawnych i fizycznych;

5) zinnych srodkow.

Srodkami finansowymi dysponuje Osoba Prowadzaca.

Wysoko$¢ wpisowego i czesnego na dany rok szkolny ustala Osoba Prowadzgca.

§ 37

. Rodzice zapisujgc dziecko do szkoty wnoszg wpisowe w wysokosci ustalonej przez

Osobe Prowadzgca.

Optata wpisowa jest optatg rekrutacyjng i obejmuje zryczattowane koszty zwigzane
z przyjeciem ucznia do szkoty oraz przygotowania stanowiska pracy ucznia.
wykreslono

Wymiar optat (czesnego) za szkote jest okreslony jako optata roczna i moze by¢
roztozony maksymalnie na 12 wptat miesiecznych, wnoszonych od wrzesnia do
sierpnia.

O ile umowa nie stanowi inaczej, optaty winny by¢ wniesione z gory, w terminie do
dnia 5 danego miesigca, za ktéry czesne jest nalezne, przez caty okres trwania
umowy, niezaleznie od ewentualnej nieobecnosci Ucznia w Wielickiej Szkole
Montessori.

Optat dokonuje sie na konto Osoby Prowadzacej przelewem bankowym Ilub
gotéwkg u osoby upowaznione;.

Szkota zawiera umowe z Rodzicami na czas nieokres$lony.
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8. Umowa moze zostaé rozwigzana przez Rodzicéw z zachowaniem 3- miesiecznego
okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca, z tym ze w przypadku
wypowiedzenia ztozonego w okresie od 28 lutego do 31 maja danego roku
szkolnego umowa wygasa z dniem 31 sierpnia tego samego roku.

9. W przypadku o ktéorym mowa w § 35 ust. 2 pkt 5 Dyrektor moze skresli¢ ucznia z
listy szkoty i skierowaC ucznia do szkoty publicznej wtasciwej dla miejsca
zamieszkania ucznia lub wskazanej przez rodzicow prawnych opiekunow celem
kontynuowania dalszej nauki. Decyzja Dyrektora w tej sprawie nie wymaga
zasiegania opinii innych organow szkoty.

10.Rodzice mogg w ciggu 7 dni odwotac sie od decyzji Dyrektora, o ktdrej mowa w
ust.9 do Osoby Prowadzace;.

Rozdzial 7a
ORGANIZACJA ZAJE,C Z WYKORZYSTANIEM TECHNIK | METOD KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

§ 38

1. Zajecia w placowce moga by¢ zawieszone w razie wystgpienia:
a. zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych,
b. temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidw,
zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
d. innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub
zdrowiu uczniow.
2. Wprowadzenie nauczania zdalnego powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz w trzecim dniu
zawieszenia.
3. Placdéwka nie ma obowigzku prowadzenia zaje¢ zdalnych, jezeli zawieszenie zaje¢
trwa nie dtuzej niz 2 dni.
4. Placéwka ma mozliwos¢ odstgpienia od nauki zdalnej w przypadku:
a. zgody Organu Prowadzgcego
b. uzyskania pozytywnej opinii Organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
5. W sytuacji zawieszenia lub ograniczonego funkcjonowania Szkoty, w przypadkach i
w zakresach okreslonych w przepisach, realizacja podstawy programowej jest
realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ lub w inny
ustalony przez Dyrektora sposéb poprzez:
a. technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli:
nauczyciele korzystajg z platformy Google Meet, Teams lub ZOOM
b. sposob przekazywania uczniom materiatdw niezbednych do realizacji zajec:
poprzez aplikacje Google Meet, Teams, ZOOM lub bezposrednio w placéwce
c. warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych: podczas realizaciji
zajeC nie jest obowigzkowe udostepnianie wizerunku dziecka; zaréwno
sprzet jak i pofgczenia sg szyfrowane oraz zabezpieczone przez
profesjonalny zespdt informatykéw

o
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d. sposob potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajeciach: obecnos¢ dziecka

jest potwierdzona w aplikacji
6. Zajecia w formie nauczania zdalnego w Szkole bedg realizowane:

a. z wykorzystaniem narzedzia informatycznego wskazanego w art. 44a ust. 1
Prawa oswiatowego,

b. z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych
wymiane informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem: Teams,
ZOOM

c. przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie
okre$lonych dziatan, lub

d. w inny sposéb umozliwiajgcy kontynuowanie procesu ksztatcenia i
wychowania.

Rozdziat 8
Postanowienia koncowe

§ 39

1. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Wszelkie regulaminy obowigzujgce w Szkole sg zatwierdzane przez Dyrektora i nie
moga by¢ sprzeczne z niniejszym Statutem.

3. Zmiany w statucie jak tez decyzja o likwidacji szkoty nalezg do kompetencji Osoby
Prowadzgcej Szkote.

4. O decyzji likwidacji szkoty, Osoba Prowadzgca Szkote jest zobowigzana
powiadomi¢ rodzicow i ucznidw na szesC miesiecy przed likwidacjg, a akta i
dokumentacje przekazac¢ protokolarnie do Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

5. Statut wchodzi w zycie z dniem 01-01-2024.

Wieliczka, 30 listopada 2023
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